ASSEMBLEE GENERALE DE LA SAISON 2024-2025 DU 28 OCTOBRE 2025

ORDRE DU JOUR STATUTAIRE ENVOYE PAR COURRIEL LE 7 OCTOBRE 2025

1. Signature de la liste de présence

2. Nomination de 2 scrutateurs

3. Approbation des RAPPORTS ANNUELS — SAISON 2024-2025 (Présentation et approbation
des rapports annuels). Les documents seront disponibles sur le site du club le 21 octobre 2025.
4. Rapport des vérificateurs aux comptes

5. Approbation des comptes, des rapports et décharges au comité

6. Présentation et approbation des statuts actualisés du club

7. Présentation et acceptation du budget 2025-2026

8. Election du nouveau vérificateur aux comptes et de son suppléant

9. Admissions et démissions des membres

10. Honorariat

11. Divers

MEMBRES D’HONNEUR DU FC AIRE-LE-LIGNON

Mme STOECKLI Nicole

. SCHMID René

. MARTI Kurt

. SUGNAUX Gaby

. MATTEUCCI Giovanni
. ANDEREGG Guy

. DULEX Christophe

. RODRIGUEZ César

==L

COMITE

Président FONTAINE Sébastien

Vice-président et responsable des finances BREGUET Maurice
Vice-président et responsable de la commission sportive LLOVES José
Secrétariat FERNANDEZ Geneviéve

Gestion des membres BAEZA Alexandre

Communications-réseaux sociaux GRANGER Lauréene

FONCTIONS PARTICULIERES
Lavage des maillots ABDYLI Gramos
Entretien des vestiaires UJUPI Afrim



COMMISSION SPORTIVE

Responsable technique football des enfants (G, E, F) : ZAHIRI Yedi
Responsable technique juniors (D, C, B, A) : MARTINS Victor
Responsable technique actifs-seniors : LLOVES José
Responsable technique féminin : ABDYLI Granit

Coach J+S : ROSENDO Daniel

Responsable des arbitres : SABATER Kevin

Responsable de la formation des entraineurs : LLOVES

Simon

COMMISSION JURIDIQUE
Me Yves MAGNIN

Au nom du comité, le Président souhaite une cordiale bienvenue aux personnes présentes.
Elle remercie la présence de Monsieur Martin STAUB, Conseiller Administratif de la Ville de
Vernier, des membres, des membres d’honneur, des bénévoles et parents qui se sont déplacés.

1. APPROBATION DE L’'ORDRE DU JOUR ET VALIDATION DE LA TENUE DE L’AG

Vu la convocation envoyée le 7 octobre par e-mail a tous les membres soit 21 jours avant, vu
la date de 'AG avant le 31 octobre, vu I'ordre du jour annexé a la convocation, vu la mention

de modification des statuts dans I'ordre du jour, la tenue de ’Assemblée générale est réputée
conforme aux statuts et peut avoir lieu.

L’ordre du jour est accepté par votation.

2. SIGNATURE DE LA LISTE DES PRESENCES
+ Signature de la liste a I'entrée.
* 21 membres ont signé la feuille de présence
* Il est signalé que certains membres d’honneur n'apparaissent pas sur la liste
présentée. Celle-ci ayant pris sa source depuis le site internet ClubCorner, le
Président en fera mention aux gestionnaires du site afin que tous les membres
d’honneur apparaissent automatiquement.

3. NOMINATION DE 2 SCRUTATEURS
* Monsieur ANDEREGG Guy et Monsieur RODRIGUEZ Manuel se proposent

4. APPROBATION DES RAPPORTS ANNUELS - SAISON 2024-2025

+ Le Président tient a soulever 'amélioration du Quotient Fair-Play du club qui se trouvait a
la fin de I'exercice a 1.48 points et donc en dessous du standard maximal fixé par Quality
Club. Il s’agit également du meilleur score du Club de ces derniéres années. Ceci est le
résultat des diverses formations offertes aux entraineurs ainsi que de I'implication de tous
ses membres dans les valeurs du Fair-Play. Le Président remercie 'ensemble des
membres qui sont applaudis par I'assistance.

A la question, les membres acceptent-ils les rapports annuels 2024-2025 ?



La réponse est OUI a 'unanimité

RAPPORT DES VERIFICATEURS AUX COMPTES

Les comptes ont été contrblés et validés par la fiduciaire Fiscal et Facile SA.

Le vérificateur élu, M. René Schmid, a contrélé et validé les comptes le 24 octobre avec une
demande de meilleure ventilation des comptes « Tournoi & déplacement » et « repas
d’équipes ».

La demande a été transmise a la fiduciaire et approuvée. Le PP a été modifié en ce sens.



5. APPROBATION DES COMPTES, DES RAPPORTS ET DECHARGE DU COMITE
A la question, les membres acceptent-ils les comptes, et donne décharge au comité pour 2024-
257

La réponse est OUI a 'unanimité.

6.APPROBATION DE LA MODIFICATION DES STATUTS

Rappel du pourquoi une mise a jour des statuts -> mise a jour du Standard de la branche pour
le sport suisse, normes Swiss Olympics

» Monsieur ANDEREGG Guy pose la question concernant le déplacement de la date de I'AG
ainsi que la question du tirage au sort en cas d’égalité au 2° tour de I'élection du Président.
Réponse du Président : La date de 'AG est notée dans les anciens statuts avant fin octobre.
Une date avant fin septembre semble cependant plus cohérente. Le tirage au sort en cas
d’égalité au 2° tour de I'élection du Président est laissé tel quel.

A la question, les membres acceptent-ils de modifier les Statuts ?

La réponse est OUI a la majorité et 1 abstention

7. PRESENTATION ET ACCEPTATION DU BUDGET 2024-2025
» M. Breguet présente le projet de budget 2024-2025 et le commente.

» Monsieur ARPAGAUS pose la question de savoir comment nous souhaitons pouvoir
augmenter le montant du poste « produits »

Réponse du président : Nous souhaitons développer les manifestations avec, par
exemple, I'organisation d’'un diner de soutien. Afin de pouvoir augmenter le poste

« sponsoring », le comité va nommer rapidement un responsable des manifestations et
sponsoring.

A la question, les membres acceptent-ils la proposition de budget pour la saison 2024-2025:

La réponse est OUI a 'unanimité

8.ELECTION D’UN VERIFICATEUR AUX COMPTES ET UN SUPPLEANT
* Monsieur Sliman KEMMAR, vérificateur
* Monsieur Sascha RUSCHETTA, suppléant

9.ADMISSIONS ET DEMISSIONS DES MEMBRES
» Toutes les admissions et démissions de joueurs selon Clubcorner sont acceptés.
* Aucune admission, ni démission d’autres membres n’est proposée

10. HONORARIAT
» Pour cette année, il n’y a pas de membre proposé a I'honorariat
* Le Président souhaite informer les membres présents et remercier Monsieur TUREL

Sébastien pour les plus de 420 matchs joués au Club dans des équipes actives ou seniors
jusqu’a présent.



11.DIVERS

Le Président informe qu’il sera possible dés que les panneaux adéquats seront apposés, de

se parquer au niveau du CO Renard. Le plan de stationnement est projeté sur les écrans et
décrit. Il rappelle a cet effet les régles de déplacement dans le quartier.

Le Président demande a Monsieur STAUB pourquoi le choix a été pris par la Ville De Vernier
d’apposer des monnayeurs sur les buts. Cependant, il informe que des résultats sont visibles
sur le rangement des buts et des terrains.

Réponse de Monsieur STAUB : il indique ne pas savoir la raison de ce choix.

Un membre questionne le Comité au sujet de I'accés a I'eau chaude dans les douches des
vestiaires.

Réponse du Président : la chaudiére a été allumée il y a 3 semaines et invite les

membres concernés a revenir vers lui si cela ne fonctionnait pas. Il
informe avoir un rendez-vous mensuel avec la personne en charge du service
technique du service des sports de la Ville de Vernier, Monsieur Shqipron Nuhiu afin
de lui faire parvenir les demandes des membres.

Un membre questionne le Comité au sujet de I'étanchéité vétuste de certaines parties du
stade

Réponse du Président : Le point a été amené plusieurs fois au cours des séances
qu’il a avec la Ville de Vernier

Réponse de Monsieur STAUB Martin : Il explique a I’Assemblée que la plupart des
batiments de La Ville de Vernier datent des années 60-70 et qu’ils nécessitent pour la
plupart des travaux. Des choix doivent étre faits pour les grands travaux des batiments et
le stade d’Aire bénéficiera d’'un nombre de travaux importants prochainement (apres les
travaux du tennis de Vernier). Il nous assure que les travaux d’'urgences sont cependant
toujours traités avec rapidité.

Un membre questionne le Comité sur la problématique de ventilation dans les vestiaires.

Réponse du Président : une entreprise mandatée est venue vérifier les travaux a
faire. Elle est en attente des piéces nécessaire pour les travaux.

Le Président remercie la Ville de Vernier d’avoir remplacé les machines a laver et d’avoir
installé le container a matériel. Il informe qu’un des buts du terrain A seront changés. Un
cette année et le second, I'année prochaine.

Monsieur GODARD Alain, membre d’honneur, souligne son mécontentement de voir s
quesi peu de monde sont présents, et particulierement les membres de la section féminine
du Club, lors de cette AG.

Monsieur STAUB Martin tient a remercier le travail du Président, de son comité et de tous
les membres pour leur travail au sein du Club d’Aire-Le-Lignon

Monsieur MATTEUCI Giovanni, membre d’honneur, tiens a remercier de sa part ainsi que
de la part du Groupement des Arbitres Genevois (GAG) la prise en charge des cotisations
du Groupement de tous les arbitres par le club Le Président ajoute que le FC Aire-Le-
Lignon est le Club genevois qui a le plus d’arbitres membres et en activité.

Un membre questionne le Comité a savoir si le Club est toujours en recherche




d'entraineurs pour les catégories juniors E et D :

Réponse du Président : Oui. Il y a beaucoup de turn-over dans ces catégories, car
les entraineurs souhaitent évoluer dans les catégories supérieures. Il s'agit de la
catégorie ou il est souvent le plus difficile de trouver les entraineurs. Il informe
également qu'une décision prise par le Comité, a savoir que les parents ne devaient
pas entrainer leurs enfants, a été modifiée due aux difficultés de recrutement et qu'elle
n'est maintenant effective qu'a partir de la catégorie de juniors C.

e | e Président annonce le déces de Monsieur Alexandre Lorand ancien joueur et entraineur
du club et fils de Monsieur Jacky Lorand qui a longtemps ceuvré en tant qu'entraineur de
I'Ecole de Football du FC Aire-Le-Lignon. Il présente, au nom du Club et de tous ses
membres, ses plus sinceres condoléance a la famille du défunt.

Le Président remercie I'assemblée pour la richesse des échanges et léve la séance a 19h15

FC AIRE-LE-UGNON
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Annexes:
- Rapport d'activité 2024-2025
- Rapport des vérificateurs aux comptes
- Comptes validés 2024-2025
- Budget 2025-2026
- Nouveaux statuts



Rapport d’activité 2024-2025

Présidence

Apres la réorganisation de la section féminine en début de saison, cette premiéere année
de présidence pour moi s’est déroulée plutdt calmement et les faits les plus marquants
ont été:

- Lamontée de nos juniors A en ligue interrégionale

- Le maintien de notre 1¢© équipe féminine en 2° ligue inter

- Lafinale de coupe genevoise de nos actives

- La 3¢ place du groupe de notre 1° équipe masculine

- La1®®place de groupe de nos A2

- Lapromotion de nos +40/2 en ligue promotion

- Quotient Fair-play de 1.48

- Lorganisation des finales genevoise de coupe pour les juniors en
juin

- Lorganisation du tournoi E/D/FF12/FF15 au mois de juin

Le plus grand nombre d’arbitres membre du club du canton

28 équipes ont participés aux divers championnats.

Le nombre de joueurs s’élevent a quelques 670, dont une centaine a 'école de foot.

Les 4 directeurs techniques ont accompagné 45 entraineurs dont 17 diplémés.
De plus, 9 moniteurs issus de nos équipes juniors ont participé a UEcole de foot.

12 arbitres officiels sont répertoriés dans nos rangs et 10 arbitres mini pour 1 responsable
des arbitres.

Le nombre de membres total s’éleve a pres de 800 membres.

Comité

Les 7 membres du comité se sont réunis en séance pléniere a 12 reprises.



La présence d’un ou plusieurs membres du comité fut en pleine saison quasi
quotidienne.

Cela représente en moyenne environ 200 heures de présence par membre du comité et
par saison.

Des séances ont eu lieu a la Mairie avec les représentants du voisinage pour trouver des
solutions quant aux problémes de parking et de nuisances sonores. Des efforts ont été
fait et les relations se sont quelque peu apaisées.

Le Comité a participé a 2 évenements de la Ville de Vernier: la Swim-run et les
promotions 2025.

Quality Club

La stratégie établie pour la certification suit son cours.

La structure organisationnelle est posée. Et s’il manque encore quelques personnes a
quelques postes clé, c’est en passe d’étre réglé.
Les processus et cahiers des charges des différents postes ont été rédigés.

Le site internet est en cours de refonte a ce jour et permettra la publication de plusieurs
documents importants concernant le club, notamment les PV des AG, le réglement du
club, les rapports annuels, la stratégie, ...

Le dossier de sponsoring a été finalisé en ao(t 2025.

Dans la catégorie footballmanagement, 'encouragement a la formation des entraineurs
(animateurs, diplémes ...) fonctionne plutét bien. Ily a cependant beaucoup de turn-over,
principalement dans le football des enfants.

Concernant le fair-play, aucune mesure n’a encore été prise. Nous avons cependant
obtenu un quotient de 1.48280 pour la saison 24-25 qui nous permet d’étre dans le
standard de <1.50. Nous remercions les joueurs et les entraineurs pour ce résultat qui
met en avant les valeurs de notre club.

Au niveau des infrastructures, un point de situation régulier est fait avec le Service des
Sports de la Ville de Vernier.

Nous avons regu une machine a laver et un séche-linge professionnel qui aide
grandement a Uentretien des maillots des équipes.

Un container de rangement pour les petits buts a également été posé a c6té de la buvette.



Des bennes ont été mises a notre disposition afin de débarrasser un certain nombre de
choses et de faire de la place.

Plusieurs petits changements arriveront courant 25-26 et un plan pour la réfection du
terrain A a été établi par le Service des sports. En attente de la mise au budget de la Ville.

Sébastien Fontaine a représenté le club au Forum ASF Quality Club en novembre 2024.

Commission sportive

Football des enfants - Yedi Zahiri

Le responsable a été remercié en ao(it 2025 et n’a pas fait de rapport.

Juniors - Victor Martins

Juniors A:

A1: Tres belle équipe qui a fini 2° du classement en 1" degré, montée en A inter pour la
saison suivante. Tres bon travail de Robi et Achuthan et excellente collaboration avec les
A2, concurrence saine entre joueurs et tres bonne ambiance. Manque d’intégration de
joueurs avec la premiére équipe active, travail a faire pour la saison suivante.

A2 : Excellent travail de Philippe avec une équipe en construction, belle collaboration
avec les B1 et les A1. Champion de 2° degré. Belle progression des joueurs avec
intégration de certains en A1.

Juniors B1:

Equipe foot loisirs inscrite en 2° degré.

Travail sur la progression des joueurs, collaboration avec les A2 et intégration des joueurs
pour les faire évoluer.

Juniors C:

C1: Equipe qui a joué en 2° degré au 2° tour, malheureusement pas au niveau attendu,
beaucoup de lacunes, a fini en milieu de tableau du 2° degré, devait mieux faire, objectif
top 3 non atteint.

Changement d’entraineur en hiver et repartir sur de nouvelles bases.



C2: Equipe foot loisirs, objectif progression des joueurs pour intégrer les C1, objectif
atteint pour 2-3 joueurs mais encore limite pour intégrer a 100% Ueffectif. Bon travail des
coachs.

C3:Equipe de juniors D 2012 intégrée en foot a 11 en 2° degré. Objectif les préparer pour
la saison suivante et bosser pour le foot a 11. Trés bon travail des coachs, mais groupe
pas homogene, trop de différence de niveau entre joueurs.

Juniors D :

D1: Trés belle volée de 2013, fini 2° égalité a 3pts des premiers en 1°" degré. De bonne
augure pour la suite. Collectif a surveiller et a travailler pour le foot a 11, des joueurs avec
beaucoup de potentiel.

D2 : Equipe loisir avec un niveau intéressant, mais dans un groupe difficile en 2° degré.
Joueurs a faire progresser pour monter en 1°" degré si possible.

D3 : Equipe foot loisir avec joueurs débutants, le but étant de prendre du plaisir et de
progresser un maximum. Championnat difficile pour eux, le niveau était élevé pour eux.

Objectifs futurs Juniors A-D :
- Maintien des A en inter, et les A2 en 1° degré, ainsi que les B1 et C1 en premier
degré.
- Bosser un maximum avec les D1 pour les intégrer au foot a 11, le passage de 9
11 est compliqué.
- Juniors Ainter a intégrer en 1°© équipe pour leur évolution-progression.

- Continuer a travailler avec les juniors D pour avoir des volées completes et
intéressantes pour le futur du club.

Actifs-seniors - José Lloves

Concernantla premiére équipe, nous avons accueilliun nouvel entraineur en la personne
de Foued et son contingent a été composé quasi exclusivement des joueurs qui avaient
été champions en 4°™ ligue la saison préceédente.

La saison a mal débuté sur le plan sportif mais avec un deuxieéme tour presque parfait,
nous avons finis a la troisieme place, a un point de jouer les finales de promotion. Bravo
et félicitations a Foued pour son travail. Et bravo a touts les joueurs.



Ensuite, bravo a notre deuxieme équipe pour le maintien en 4eme ligue aprés un début
de saison compliqué avec beaucoup de changements (joueurs et coachs). Merci a Antho,
Chester et Turel pour leur engagement et le travail effectué.

Bravo a notre équipe de + 30 qui a assuré son maintien dans les dernieres journées dans
le groupe promotion. Merci a Srdjan pour son travail et son engagement.

Un grand bravo aux S 40/1 pour le maintien et leur classement la saison derniére. Merci
a Vincent pour son travail et son engagement.

Bravo aux S40/2 pour la saison et pour la promotion, méme si acquise
administrativement. Merci a Manu pour le job et son engagement. Et aussi a Dom qui lui
apporte son aide.

Bravo aussi aux plus anciens, les + de 50 pour leur saison. Un tout grand merci a Maciel
et Claude pour leur engagement et leur patience avec les moins jeunes du club.

Merci a toutes les personnes faisant parties des différents staffs
Féminines - Granit Abdyli
BILAN DE SAISON - FOOTBALL FEMININ

La saison qui vient de s'achever restera dans les mémoires comme un tournant décisif
pour notre structure. Entre défis inattendus et succes retentissants, chaque équipe a
écrit sa propre histoire, démontrant que la persévérance et l'adaptation sont les
véritables clés de la progression sportive.

CATEGORIE FF12

FF12-2 a incarné la stabilité dont nous avions besoin. Dans un contexte ou plusieurs
équipes ont connu des turbulences, cette formation a brillé par sa régularité exemplaire.
Le duo de coachs a su créer une dynamique ol chaque entrainement devenait un rendez-
vous attendu par les joueuses. Aucun forfait a déplorer, une organisation millimétrée et
surtout, ce plaisir visible sur les visages a chaque séance. Cette équipe nous rappelle
gu'un environnement sain et structuré constitue le socle de toute progression durable.



FF12-1 a vécu une saison d'apprentissage intense sous la houlette d'un jeune duo de
coachs. Aprés une année de facilité, ces joueuses disciplinées ont été confrontées a un
véritable test : un championnat masculin Junior D niveau moyen. Les défaites se sont
enchainées, mais plutdét que de baisser les bras, nous avons fait preuve de lucidité en
réorientant 'équipe vers le niveau débutant. Ce choix stratégique a porté ses fruits avec
une victoire probante de 1-3 face au CS Chénois et un match nul encourageant contre le
CS Interstar. Cette progression en cours de saison témoigne de la capacité d'adaptation
de nos joueuses et du courage de notre staff technique face a l'adversité.

CATEGORIE FF15

FF15-2 a traversé une tempéte avant de retrouver son cap. Ce groupe en pleine
adolescence, avec son caractére affirmé, nécessitait un cadre solide et un soutien
féminin structurant. L'abandon incompréhensible de la coach lors d'un week-end de
match contre Avanchet-Sport, sans aucune communication préalable avec la direction,
les parents ou les joueuses, aurait pu sonner le glas de cette équipe. La proposition du
directeur d'alléger les responsabilités pour réduire la pression n'a pas suffi a retenir
l'entraineuse. Face a cette situation inacceptable, nous avons procédé a un
renouvellement complet du staff. Le pari était osé, mais le résultat dépasse nos
espérances : de l'attente résignée des défaites du samedi, ces joueuses sont passées a
la conquéte de victoires méritées. Terminer deuxiemes avec 8 victoires en 11 matchs, 1
match nul et seulement 2 défaites constitue un exploit remarquable. Félicitations a ce
groupe qui a su transformer l'adversité en force collective.

FF15-1 nous a offert une saison en deux actes contrastés. Le premier tour fut flamboyant
: une équipe dynamique, dotée d'un potentiel technique indéniable et d'une cohésion
exemplaire, s'est hissée a la place de vice-championnes malgré une défaite cruelle lors
de la derniere journée. Le respect mutuel, la motivation et la soif d'apprendre
caractérisaient ce groupe prometteur. Malheureusement, le deuxieme tour a révélé une
vulnérabilité psychologique. Incapables de se remettre de leur déception initiale, ces
joueuses ont connu une chute vertigineuse jusqu'a la 8eme place. Cette expérience
douloureuse nous enseigne qu'au-dela des qualités techniques, la résilience mentale
demeure un axe de développement prioritaire pour cette catégorie talentueuse.

CATEGORIE FF19

FF19-1 représente sans conteste la réussite la plus éclatante de notre saison. Confrontés
a l'abandon du staff en début d'année, nous avons di rassurer des parentsinquiets et des



joueuses attachées a leur groupe d'amies. Le maintien de cette équipe constituait un défi
majeur. La solution est venue d'un trio de jeunes coachs qui ontimmédiatement instauré
un cadre rigoureux et un engagement total envers la nouvelle structure. Les résultats ont
dépassé toutes les attentes : premiere place du championnat a l'issue du tour d'automne,
participation historique en Coupe Suisse FF19 avec une élimination honorable en quart
de finale, vice-championnat au tour de printemps et demi-finale de la Coupe Genevoise.
Au-dela des trophées, cette équipe a généré des opportunités individuelles
remarquables avec plusieurs convocations pour des entrainements et matchs avec la
premiere équipe, ainsi gqu'une préparation de mi-saison partagée. Cette collaboration
fructueuse avec l'équipe premiere a créé une dynamique vertueuse de progression. Le
bilan est clairement positif en termes de suivi et de développement.

PREMIERE EQUIPE

L'enjeu était clair dés le début : maintenir notre statut en 2éme ligue inter apres la
promotion obtenue. Mission accomplie, mais le chemin fut semé d'emb(ches. Le
premier tour a exposé nos fragilités avec des erreurs techniques coliteuses qui se sont
traduites par des buts encaissés et des points perdus. L'équipe montrait pourtant du
courage, une identité affirmée et une philosophie de jeu reconnaissable, mais 'exécution
n'était pas au rendez-vous. Face a ce constat lucide, le deuxieme tour a marqué un
tournant stratégique. De nouvelles idées tactiques ont émergé, accompagnées de
recrues parfaitement alignées sur les objectifs du club. L'adaptation sur le terrain s'est
améliorée, tant du c6té des joueuses que de l'entraineur. Les points se sont accumulés,
sécurisant notre place dans le championnat. La confrontation directe contre Haute-
Sarine, soldée par une victoire écrasante de 9-2, a définitivement prouvé que cette équipe
n'arien afaire en bas de tableau. L'entraineur a désormais une vision claire des manques
et des axes d'amélioration. La satisfaction est réelle et la progression se poursuivra avec
confiance.

DEVELOPPEMENT INDIVIDUEL

Au-dela des résultats collectifs, la saison a confirmé l'émergence de talents individuels.
Trois joueuses évoluent désormais en double qualification avec Servette FC Chénois
Féminin, témoignant de leur niveau d'excellence. Quatre autres ont intégré le programme
de détection de 'ACGF, ouvrant des perspectives prometteuses pour leur avenir. Une
joueuse a été maintenue dans ce méme dispositif, confirmant sa progression constante.
Ces chiffres illustrent la qualité du travail accompli et la capacité de notre structure a
faire émerger des talents.



CONCLUSION

Cette saison marque une récupération structurelle réussie, en constante évolution. Les
turbulences rencontrées ont révélé notre capacité collective a rebondir et a transformer
les obstacles en opportunités. Joueuses et staff partagent désormais l'obligation
commune d'aller de 'avant, de développer de nouvelles compétences et d'accentuer les
qualités existantes. Chaque équipe, a son niveau, a contribué a cette progression globale
qui augure d'un avenir prometteur.

Le meilleur reste a venir.

Finances

Les charges de lexercice se sont montées a CHF 447'789.86 pour des produits de
444'460.54. La perte s’éleve donc a CHF 3'329.32.

Si dans U’ensemble, le budget est respecté, il faut néanmoins tenir compte du poste
sponsoring qui n’est toujours pas au niveau attendu et qui péjore ce résultat.

L'autre point négatif concerne la trésorerie a fin juin. En effet, il y a depuis 2 ans un
décalage du versement de la subvention J+S ainsi que celle du Fonds du sport. Cela
conduit a un décalage dans le paiement des indemnités entraineurs. Une modification va
bien entendu étre faite dans le plan de trésorerie mais il faudra 2 voire 3 ans pour arriver
a refluidifier les liquidités.



AIRE-LE-LIGNON FOOTBALL CLUB
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FISCAL

SA

FOOTBALL CLUB AIRE-LE-LIGNON
Monsieur Sébastien Fontaine
Chemin des Fossés 8

1219 AIRE

Vérification des comptes 2024/2025

Mesdames, Messieurs,

En exécution du mandat qui nous a été confié, nous avons procédé a la vérification des
comptes du « Football Club d’Aire-le-Lignon », pour la période du 01.07.2024 au 30.06.2025.

Nous fondant sur I'examen des récapitulatifs et justificatifs qui nous ont été produits ainsi que

sur le résultat de nos investigations, nous sommes en mesure de vous proposer :

d’approuver les comptes au 30 juin 2025, tels qu’ils nous ont été présentés.

Le présent rapport est établi en toute bonne foi, sur la base des éléments qui nous ont été
remis.

Lors de nos vérifications et sur la base de pointages, nous n’avons pas rencontré d’irrégularités
notables sur les comptes.

Nous formulons cependant les réserves d’usage pour le cas olU certains éléments, faits ou
documents, susceptibles de modifier les résultats de nos appréciations, n’auraient pas été
portés a notre connaissance.

Nous vous souhaitons bonne réception du présent rapport de vérification et vous prions de
recevoir, Mesdames, Messieurs, mes meilleures salutations.

Geneve, le 22 octobre 2025 Fiduciaire Fiscal & Facile SA



ATRE-LE-LIGNON

ACTIF

Liquidités

Caisse
CCP

Créances divers

Créances L&P

Compte passage cotisations
Clc Violas SA

Cl/c comité
Commune de Vernier

Réalisables

Actifs transitoires

Actifs matériels
Achat matériels & agencements

Achat services & outils
Equipement 1ére masculine 12-13

Actifs véhicules

Véhicules

TOTAL DES ACTIFS

PASSIF

Fonds étrangers a court terme
Dettes L&P

Clc Violas SA

Cl/c comité

Clc 1ere équipes

Créanciers divers

Passif transitoires

Fonds étrangers a long terme

Provisions exceptionnelles

Fonds propres

Capital
Résultat de I'exercice

TOTAL DES PASSIFS

FONDE EN 1964

Bilan au 30 juin 2025

FOOTBALL CLUB

2024-2025 2023-2024 2022-2023 2021-2022
Sfr. 662.06 Sfr. 13'687.66 Sfr. 13'740.76 Sfr. 19'469.20
Sfr. -1'072.83 Sfr. 24'499.82 Sfr. 13'854.64 Sfr. 4914.71
Sfr. -410.77 Sfr. 38'187.48 Sfr. 27'595.40 Sfr. 24'383.91
Sfr. 20'175.00 Sfr. 15'158.60 Sfr. 44'288.60 Sfr. 42071.60
Sfr. 5745.75 Sfr. 6'834.20 Sfr. 5172.77 Sfr. 0.00
Sfr. 0.00 Sfr. 1'098.50 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 273.90 Sfr. 516.95
Sfr. 900.00 Sfr. 100.00 Sfr. 3'838.00 Sfr. 0.00
Sfr. 26'820.75 Sfr. 23'191.30 Sfr. 53'573.27 Sfr. 42'588.55
Sfr. 29'809.38 Sfr. 6'250.00 Sfr. 317.00 Sfr. 17'884.33
Sfr. 29'809.38 Sfr. 6'250.00 Sfr. 317.00 Sfr. 17'884.33
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 153.64
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 1.00
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 1.00
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 155.64
Sfr. 1'800.00 Sfr. 2'400.00 Sfr. 0.00 Sfr. 1.00
Sfr. 1'800.00 Sfr. 2'400.00 Sfr. 0.00 Sfr. 1.00
Sfr. 58'019.36 Sfr. 70'028.78 Sfr. 81'485.67 Sfr. 87'924.19
Sfr. 6753.95 Sfr. 5'345.80 Sfr. 9'280.75 Sfr. 12'000.75
Sfr. 824.00 Sfr. 0.00 Sfr. 1'809.50 Sfr. 0.00
Sfr. 134.85 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00
Sfr. 0.00 Sfr. 5000.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00
Sfr. 21'375.00 Sfr. 29'548.25 Sfr. 30'559.80 Sfr. 40'526.00
Sfr. 27'763.00 Sfr. 26'869.00 Sfr. 30'494.00 Sfr. 28'093.00
Sfr. 56'850.80 Sfr. 66'763.05 Sfr. 721144.05 Sfr. 80'619.75
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00
Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00
Sfr. 4'497.88 Sfr. 9'341.62 Sfr. 4'393 68 Sfr. 7'304.44
Sfr. -3'329.32 Sfr. -6'075.89 Sfr. 4'947.94 Sfr. -2'910.76
Sfr. 1'168.56 Sfr. 3265.73 Sfr. 9'341.62 Sfr. 4'393 68
Sfr. 58'019.36 Sfr. 70'028.78 Sfr. 81'485.67 Sfr. 87'924.19




AIRE-LE-LIGNON FOOTBALL CLUB

FONDE EN 1964

Comptes de pertes et profits du 1er juillet 2024 au 30 juin 2025

PRODUITS Comptes Comptes Comptes Comptes
2024-2025 2023-2024 2022-2023 2021-2022

Cotisations Sfr. 146'066.40 Sfr. 147'930.00 Sfr. 135'195.50 Sfr. 98'753.15
Buvette Sfr. 39'520.00 Sfr. 25'000.00 Sfr. 31'663.00 Sfr. 30'432.00
Sponsoring Sfr. 25'710.00 Sfr. 18'500.00 Sfr. 30'756.00 Sfr. 29'170.00
Manifestations Sfr. 3'150.00 Sfr. 17'477.00 Sfr. 9'058.00 Sfr. 10'567.30
Caisse matchs Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 944.00 Sfr. 2'683.00
Entretien vestiaires & équipements Sfr. 24'000.00 Sfr. 24'000.00 Sfr. 25'050.00 Sfr. 24'000.00
Subvention Commune de Vernier Sfr. 91'600.00 Sfr. 87'934.75 Sfr. 84'270.00 Sfr. 83'440.00
Subvention Jeunesse & sport Sfr. 29'254.61 Sfr. 39'953.76 Sfr. 44'365.20 Sfr. 30'556.00
Subvention Fonds de I'aide au sport Sfr. 15'000.00 Sfr. 12'700.00 Sfr. 12'900.00 Sfr. 11'300.00
Autres produits Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 7'140.00 Sfr. 0.00
Participation paiement salaires Sfr. 51'416.10 Sfr. 51'922.80 Sfr. 50'733.50 Sfr. 49'633.30
Vente produits du club Sfr. 7'267.02 Sfr. 5'516.00 Sfr. 8'581.50 Sfr. 5'254.50
Location véhicule du club Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 660.00 Sfr. 1'200.00
Produits exceptionnels Sfr. 12'031.48 Sfr. 0.91 Sfr. 15.13 Sfr. 6'296.81
Déductions sur ventes Sfr. -555.07 Str. -1'059.26 Sfr. -798.47 Str. -1'210.27
TOTAL DES PRODUITS Sfr. 444'460.54 Sfr. 429'875.96 Sfr. 440'533.36 Sfr. 382'075.79
TOTAL Sfr. 444'460.54 Sfr. 429'875.96 Sfr. 440'533.36 Sfr. 382'075.79
CHARGES

Achat matériel Sfr. 76'782.41 Sfr. 64'948.57 Sfr. 92'948.37 Sfr. 64'655.87
ASF-ACGF Sfr. 28'234.00 Sfr. 27'757.15 Sfr. 35'970.60 Sfr. 21'714.10
ASF-ACGF amendes Sfr. 11'630.00 Sfr. 10'325.00 Sfr. 10'880.00 Sfr. 9'110.00
Arbitrage Sfr. 24'402.50 Sfr. 27'835.50 Sfr. 24'520.00 Sfr. 23'025.00
Salaires Sfr. 53'425.20 Sfr. 60'420.00 Sfr. 49'164.00 Sfr. 65'770.80
Charges sociales Sfr. 19'565.60 Sfr. 7'645.75 Sfr. 11'280.00 Sfr. 16'283.35
Indemnités entraineurs & resp. technique  Sfr. 137'894.84 Sfr. 170'955.10 Sfr. 133'636.30 Sfr. 102'725.40
Formation entraineurs Sfr. 6'729.00 Sfr. 4'914.45 Sfr. 3'427.50 Sfr. 3'540.00
Primes 1ére équipe Sfr. 7'000.00 Sfr. 15'000.00 Sfr. 17'350.00 Sfr. 16'450.00
Transferts & frais de formation Sfr. 0.00 Sfr. 2'697.50 Sfr. 2'920.00 Sfr. 0.00
Entretien vestiaires & équipements Sfr. 10'375.00 Sfr. 800.00 Sfr. 780.50 Sfr. 889.20
Assurances Sfr. 3'981.30 Sfr. 2'414.50 Sfr. 3'369.60 Sfr. 1'023.10
Réparation, service & nettoyage véhicule  Sfr. 1'236.00 Sfr. 140.00 Sfr. 652.00 Sfr. 3'984.78
Carburants Sfr. 2'142.72 Sfr. 488.82 Sfr. 429.46 Sfr. 349.29
Taxes véhicules Sfr. 702.00 Sfr. 698.60 Sfr. 454.00 Sfr. 514.00
Tournois & déplacements Sfr. 21'798.06 Sfr. 4'668.87 Sfr. 17'321.00 Sfr. 5'607.75
Repas équipe Sfr. 10'012.55 Sfr. 15'842.00 Sfr. 12'700.37 Sfr. 10'281.25
Thés Sfr. 2'710.00 Sfr. 2'980.00 Sfr. 3'020.00 Sfr. 2'860.00
Autres charges Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 222.90
Frais bancaires Sfr. 360.86 Sfr. 327.93 Sfr. 327.79 Sfr. 330.20
Frais de communication Sfr. 2'056.00 Sfr. 1'847.95 Sfr. 2'238.70 Sfr. 1'558.90
Frais de publicité & cadeaux Sfr. 2'876.34 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 0.00
Frais de représentation comité Sfr. 8'821.05 Sfr. 7'146.40 Sfr. 8'132.00 Sfr. 10'043.82
Matériels & installation réseau Sfr. 14'454 .43 Sfr. 5'397.76 Sfr. 3'906.59 Sfr. 2'764.20
Charges exceptionnelles Sfr. 0.00 Sfr. 100.00 Sfr. 0.00 Sfr. 19'629.65
Amortissement matériel & agencements Sfr. 0.00 Sfr. 0.00 Sfr. 155.64 Sfr. 1'652.99
Amortissement véhicules Sfr. 600.00 Str. 600.00 Sfr. 1.00 Str. 0.00
TOTAL DES CHARGES Sfr. 447'789.86 Sfr. 435'951.85 Sfr. 435'585.42 Sfr. 384'986.55
Résultat de I'exercice Sfr. -3'329.32 Sfr. -6'075.89 Sfr. 4'947.94 Sfr. -2'910.76

TOTAL Sfr. 444'460.54 Sfr. 429'875.96 Sfr. 440'533.36 Sfr. 382'075.79




Vérification des comptes du FC Aire-le-Lignon
SAISON 2024-2025

Aire, le 24 octobre 2025

Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs, Membres du dub,

En date du 24 octobre 2025, je soussigné, Monsieur René Schmid, avoir procédé a la
vérification des comptes du FC Aire le Lignon, en présence du Président.

J'ai constaté la validation des comptes par la fiduciaire Fiscal & Facile.

J'ai examiné le livre des écritures et procédé par sondages afin de vérifier les piéces
pointées.

J'ai examiné les soldes du compte de chéques postaux et de la caisse et constaté qu'ils
étaient exacts.

J'ai constaté la parfaite concordance entre les piéces et les écritures.
Je recommande donc a |'Assemblée Générale de donner décharge au comité pour les

comptes de I'exercice 2024-2025.

Je remercie le comité et le responsable des finances pour la qualité du travail fourni et la
parfaite transparence dont j'ai bénéficié pour exécuter mon mandat.

v

=

René Schmid
Veérificateur élu

RAIFFEISEN



Remerciements

Je tiens a remercier chaleureusement toutes les personnes qui oeuvrent de prés ou de
loin a la bonne marche de notre association et sans qui le club ne pourrait fonctionner.

Je pense particulierement :

Aux directeurs techniques et chargés de fonction

Aux entraineurs et moniteurs Ecole de foot

Aux arbitres officiels et mini

A Vitor et son équipe

A Afrim

Aux autorités communales et en premier lieu au Service des sports de la Ville de
Vernier

Aux autorités cantonales

A UACGF et a UASF

A nos partenaires commerciaux et particulierement SB Sport

A nos sponsors

A lafiduciaire Fiscal & Facile SA et son collaborateur Arnaud Levet

Et bien entendu a toute mon équipe du Comité

Et naturellement, je vous remercie toutes et tous, Chéres et chers membres, pour votre
confiance, votre fidélité et votre dévouement.

Vive le FC Aire-le-Lignon !

FC AIRE-LE-LUIGNON
e —
Ch. Des Fossés 8

1213 Nire Sébastien Fontaine
Président




BUDGET 2025-2026

Budget Réalisés
2025-2026 2024-2025

Achat matériel 80°000 76'782
Charges liées aux matchs 96’000 95'509
Charges de personnel / équipes 249’000 238'268
Charges diverses d'exploitation 31°000 37'231
Charges exceptionnelles

TOTAL DES CHARGES 456’000 447°790
Cotisations nettes 155’000 145'511
Buvette 35000 39'520
Autres produits 54’000 36'127
Subventions 136’000 135'855
Participations financiéres 76’000 75'416
Produits exceptionnels 12'031
TOTAL DES PRODUITS 456’000 444’460

RESULTATS 0 -3'330



DETAILS

Charges liées aux matchs :

Autres produits :

ASF-ACGF : 32000

Sponsoring net : 30°000

ASF-ACGF amendes : 10°000

Manifestation : 15’000

Arbitrage : 34'000

Ventes boutique : 9000

Thé : 3'000

Déplacement : 12000

Tournois : 4000

Charges de personnel / équipe :

Subventions :

Salaires ; 207°000

Ville de Vernier : 90”000

Charges sociales : 20'000

Fonds du sport : 13'000

Formation : 3'000

J+§ : 33'000

Primes : 20'000

Repas équipe : 17°000

Charges diverses d’exploitation :

Participations financiéres :

Assurances : 3000

Ville de Vernier (Vestiaires) : 24’000

Réparation service, nettoyage : 1°000

EDS : 52'000

Fr véhicules : 5000

Frais divers : 13000

Frais CCP : 400

Téléphone : 2'000

Frais amis du club : 600

Frais représentation comité : 6'000




